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ACTA CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES Nº 06-2025 - MDI 

EVALUACIÓN CURRICULAR PARA LA SUB GERENCIA DE EQUIPO MECÁNICO Y CANTERA 

 

 

En Ilabaya a los 02 días del mes de setiembre del año dos mil veinticinco se reunieron en las instalaciones de 

la Unidad de Recursos Humanos, Gerente de Administración y Finanzas Ing. Rolando Ing. Rolando Duilio Liendo 

Yactayo, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Abg. José Luis Lupaca Calizaya y Sub Gerente de Equipo 

Mecánico y Cantera Ing. Filmer Fortunato Vicente Fuentes; quienes fueron designados miembros de la 

Comisión Evaluadora del presente concurso.      

 

De conformidad con las Bases del Concurso de Prácticas Profesionales Nº 006-2025 MDI, la Comisión 

Evaluadora procedió a la instalación y evaluación de expedientes, por lo cual se deja constancia que los 

siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:  

ITEM 01 (CANTIDAD 01) PRACTICANTE PROFESIONAL – ESPECIALIDAD DE INGENIERÍA MECÁNICA      

    

Nº NOMBRES Y APELLIDOS 
EVAL. 

H.V. 
BONIFICACIONES 

TOTAL 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

CONDICIÓN 
ROL DE 

ENTREVISTA 

01 
CORI NAVARRO 

ANTHONY ERNAYDEZ  
25 --------- 25 APTO 10:00 am  

     

 

El (los) postulante (s) apto (s) deberán presentarse a la entrevista virtual vía Google meet (se le enviara 

invitación antes de la hora programada). En ese sentido, deberá verificar su cuenta de correo electrónico que 

se realizará el día 03 de setiembre a partir de las 10:00 am 

 NOTA:  

• La entrevista Personal será virtual, por lo que deberá contar con cuenta Gmail. Se recomienda estar 

atentos a sus correos electrónicos y/o teléfono celular asignado en la solicitud de inscripción, ya que será 

por ese medio que le remitirá el enlace de la entrevista personal.  

• Al inicio de la entrevista, se solicitará la presentación de su DNI. 

• Los postulantes deben tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y 

conexión a internet. 

• Los postulantes deberán estar conectados 5 minutos antes de la hora programada, según programación 

por postulante.  

• El tiempo de tolerancia será de 5 minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, pasada 

el tiempo establecido, el/la postulante no podrá participar de la evaluación  

 

 

 

…………….…………………………….. 

Gerente de Administración y Finanzas   

Presidente  

                                                          

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

……………………….………………………….……. 

Sub Gerente de Equipo Mecánico y Cantera 

Área Usuaria   

 

………………….………………………… 

 Jefe de Unidad de Recursos Humanos 

Secretario 

   


